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Me llamo Mª del Carmen Jimé-
nez del Molino y tengo la gran
satisfacción y el gran honor de
pertenecer al Voluntariado de
Cajasol.

Me he llevado 44 años traba-
jando en Cajasol (antes, El
Monte); en todo ese tiempo he
tenido claro que el trabajo bien
hecho pasa, no solo por el es-
fuerzo en cumplir los objetivos
marcados por la Entidad; en te-
ner siempre claro cuál es tu res-
ponsabilidad, sino también
pasa por el servicio a los clientes
y a tus compañeros.

Por tanto ese espíritu de servicio
es el que ha logrado que cada
dia de trabajo haya sido muy
gratiIcante, no sólo en lo profe-
sional, sino también en lo perso-
nal.

Así, tenía claro que al jubilarme
compaginaría mi tiempo libre,
entremi familia (hijos y nietos) y
el poder hacer algo por los de-
más. Por eso fue que el mismo
día que me jubilé (30-12-2009)
me dirigí a la sede del Volunta-
riado para darme de alta.

En ese momento ya me había
comprometido con la Fundación
Gracia y Paz. Esta Fundación
está formada por un grupo de
hombres ymujeres extraordina-
rios: llevanaños trabajandoenel
campode los ancianosmás des-
favorecidos.

Partiendo de cero, han logrado
con su esfuerzo y trabajo; dedi-
cándole a esta tareamuchasho-
ras de su tiempoy tambiénparte

de su dinero, levantar tres Resi-
dencias de ancianos que cuen-
tan con plazas privadas y con-
certadas con la Consejería de
Bienestar Social de la Junta.

Para lograr que haya sido una
realidad lo que empezó siendo
un proyecto, han tenido que lla-
mar amuchas puertas; y una de
ellas ha sidoaCajasol. Son clien-
tes de la OIcina de El Tardón,
donde me he llevado de direc-
tora 36 años.

Por eso los conozco bien, y por
eso no me pude negar cuando,
al conocer ellos queme jubilaba,
me pidieron que les “echara una
mano”. A partir de entonces mi
trabajo consiste en confeccionar
mensualmente las remesas de
recibos de las tres Residencias;
controlar las devoluciones; con-
tactar con las directoras de las
mismas cuando hay algún pro-
blema; contactar con los fami-
liares de los residentes cuando
hay incidencias en los pagos
(hay que tener en cuenta que se
trata, en lamayoría de los casos,

depersonas conpocos recursos).

Además de esto, que ya me su-
ponededicarle bastante tiempo,
tengo que asistir también a las
reuniones de los patronos (así
nos llamamos los que formamos
la Comisión Ejecutiva); partici-
par enalgúneventoque seorga-
nice enalgunaResidencia; servir
de enlace entre la Fundación y
ahora La Caixa, etc.

Comovoluntaria, tambiénparti-
cipo ,siempre que puedo, en las
distintas llamadas a colaborar
en algún proyecto del Volunta-
riado como, por ejemplo, el
Banco de Alimento.

También he trabajado en el pro-
yecto demicrocréditos,mientras
éste se ha desarrollado en Caja-
sol, en colaboración con la Fun-
dación ICO. Me he llevado un
año trabajando, dentro de este
proyecto, con el Grupo Genus, y
os puedo asegurar que ha signi-
Icadouna experiencia personal
muy enriquecedora.

De las personas que integran ese
Grupo he aprendido mucho;
cada una de ellas són ejemplos
de superación personal; de ca-
pacidad de trabajo para lograr
metas que, con los medios de
que disponen, parecen a priori
imposibles de lograr.

Para mí ha sido frustrante el no
poder continuar con este proyec
to, dada la situación en que ac-
tualmente se encuentra nuestra
Fundación Cajasol.

Noobstantepuedoasegurar que
estos años que llevo pertene-
ciendo al gran grupo humano
que compone nuestro Volunta-
riado, han signiIcado y signiI-
canmuchoparamí: he conocido
a personas de una gran calidad
humana como nuestro querido
Paco Galván, ese amigo con el
que siempre se puede contar ; he
coincididodenuevo con compa-
ñeros entrañables , con los que
he podido compartir añoranzas
del pasado y admirar la labor
que realizan; he tenido la opor-
tunidadde conocermuchas rea-
lidades denuestra sociedad que
contrastan con el egoísmo, la fri-
volidad y el consumismo que
parece imperar a nuestro alre-
dedor.

En In, que no tengo más que
palabras de gratitud para el Vo-
luntariado, que me hace sentir
viva y conganasde trabajar, con
la alegría de que , al hacerlo, re-
cibo mucho más de lo que yo
aporto.

Sevilla, 11 deMarzo de 2013.

Agradecimiento de puño y letra



10

Aprender y disfrutar de las personas que apoyo
Preguntas para el voluntari@:

•¿Desde cuándo eres
voluntario/a? En Cajasol, unos
tres años. Yo vengo realizando vo-
luntariado desde muchos años.

•¿Tenías alguna experiencia pre-
via antes de entrar en el volunta-
riado de Cajasol? Si

•¿Cómo decidiste hacerte volun-
tario? Busqué la forma de com-
partir mi tiempo apoyando y ayu-
dando a los demás

¿Qué te motivó a ello? Ir para
aprender y disfrutar con las per-
sonas que les apoyo. Que al Rnal
soy yo quien tiene que aprender
la lección

•¿por qué elegiste esta asociación
u ONG? Según mi punto de vista
cubría prácticamente todas mis
expectativas

•¿Qué tiempo dedicas a tu aso-
ciación? De 3 a 4 horas semanales

•¿Que haces exactamente en esa
organización? Alternativa Gand-
hiana, esta compuesta por dife-
rentes círculos de trabajo, bajo la
Rlosofía de Gandhi cada circulo
lo coordina de 1 a 3 pilares, y des-
arrolla una actividad, los círculos
que actualmente están funcio-
nando son:

--Campo – el compañero coor-
dina el circulo y desarrolla que en
un instituto de secundaria, tienen
un huerto en el jardín, bajo la Rlo-
sofía de la permacultura, además
de cultivar hortalizas y otras plan-
tas. El niña/o aprende de la expe-
riencia y acompaña en el creci-
miento de tomate (por ejemplo) y
observa que para comer tomates,
primero hay que plantarlo, des-

pués regarlo, cuidarlo y al Rnal
según con lo hayas sembrado y
cuidado, así será el tomate. La
vida es igual.

--Educación – la compañera
coordina el circulo y desarrolla di-
ferentes actividades, organizando
congresos, reuniónes con profe-
sores, padres, etc., se trabaja con
la Rlosofía de las escuelas Waldo y
pedagogía 3000. Trasmitimos
que al niño/a no lo tenemos que
llenar de información, continua-
mente. En una sociedad de tanta
competencia.

Al niño/a, lo tenemos que acom-
pañar y con el juego ,los colores,
la música, empiezan a sacar de
dentro de su interior todos esos
valores, que nos pueden ayudar a
la sociedad a evolucionar.

--Salud – este circulo lo vengo
coordinando yo, nuestro objetivo
es el proceso de acompaña-
miento a personas terminales,
cuando la sociedad ya ha tirado la
toalla y según la medicina oRcial
no tiene solución, le dan calman-
tes y entra en paliativos, hasta

que se muera.

Nosotros no vamos a curar a na-
die de la enfermedad (aunque
mejoran mucho), vamos a curar
especialmente la soledad, los
miedos, las tristezas, etc, con una
sola herramienta el acompaña-
miento con la caricia, el escu-
charle, el hablarle, darle un beso
o un abrazo, para esto no se nece-
sita ninguna titulación universi-
taria. Solamente estar ahí.

Desde hace un año y medio veni-
mos visitando al asilo de San José
en jerez, vamos al 3º nivel, en
donde están, siempre acostados
con muchos dolores y angustias,
normalmente no tienen familia y
están muy solos, y los empleados
apenas tiene tiempo de estar con
los ancianos. Vamos un grupo de
personas y acompañamos lle-
vando algún regalito a
nuestros/as abuelitos/as. Además
de achucharles y reírnos con
ellos. Tienen la esperanza per-
dida y de alguna forma la recupe-
ran y son un poquito mas felices.

--Circulo de espiritualidad – que

lo componen todos los miembros
de la asociación, y nos reunimos
cada 15 dia, para realizar una
practica en común, como: chi-
kung, yoga, yoga tibetano, medi-
tación, conferencias, proyeccio-
nes de temas interesantes, etc.
Cualquier herramienta que
pueda equilibrarnos. Gandhi, de-
cía, si tu no estas equilibrado no
puedes equilibrar al mundo. Y
empieza por ti el cambio que
quieres ver en el mundo. Y el
mundo cambia.

•¿Cómo ha sido/está siendo tu ex-
periencia? GratiRcante y muy es-
pecial.

•¿Qué te ha aportado ser miem-
bro del programa de voluntario
corporativo? Esta apoyado por
una organización es importante

•¿Cuál es tu bene7cio, a cambio
de unas horas de tu tiempo libre?.
Cada vez que sale de la visita a los
abuelitos/as, te llevas las pilas car-
gada por una temporada

•Cuéntanos alguna experiencia
en concreto, algo que te haya sor-
prendido, o impresionado.. La mi-
rada, la sonrisa del enfermo, es
totalmente gratiRcante

•¿Qué le dirías a aquellos compa-
ñeros que aún no han probado
esta experiencia? Decir nada. So-
lamente que lo experimentes y
veras que el mundo es otra histo-
ria

•¿Qué signi7ca para ti el volunta-
riado? Disfrutar ayudando a com-
partir tu tiempo con los demás

•¿Qué destacarías como positivo?
Todo es positivo, te vuelves mas
sensible y mas feliz
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•¿Qué se puede mejorar? Siempre
tenemos la posibilidad de mejo-
rar

•¿Qué di7cultades has encon-
trado?, cuando lo hace desde el
corazón, no hay diRcultades, solo
pequeño inconvenientes tempo-
rales

Preguntas para la asociaciónu
ONG:

•¿Qué signi7ca para vosotros el
voluntariado? Una forma de vida,
compartiendo tu vida con los de-
más

•¿Contáis con un programa de vo-
luntariado propio? Si

•¿Cómo funciona? Escuchando y
trabajando. Nos reunimos y las
tomas decisión por concenso, no
existe la mayoría

•¿Qué hacen vuestros volunta-
rios? Depende del círculo, a unas
actividades u otras

• ¿Reciben formación? Si, conti-
nuamente – nosotros prepara-
mos reuniónes de formación.

•¿Existe un coordinador de los vo-
luntarios? En los pilares de cada
círculo

•¿Qué mecanismos tenéis para
que 8uya la retroalimentación
entre la organización y los volun-
tario? Email, además de las reu-
niónes quincenales

•¿Pertenecéis o tenéis relaciones
con alguna plataforma, federa-
ción o entidad especializada en
el campo del voluntariado? No

•¿Cómo conocisteis del programa
de voluntariado corporativo de
la fundación? A través del volun-
tario simón

•¿Decidisteis contactar con la fun-
dación y hacer uso de su pro-
grama? Si

•¿Qué resaltaríais del programa
de voluntariado corporativo de
la fundación? Es muy bueno el
apoyo para coordinar los volunta-
rios

•¿Qué mejoraríais? Nada

•¿Cómo han contribuido o pue-
den contribuir los voluntarios/as
de la fundación en vuestra orga-
nización? A difundir nuestra his-
toria, para que otros puedan em-
pezar a colaborar en sus zonas

•¿Qué esperáis de ellos? Lo que
quieran dar

•¿Qué les aportáis vosotros? La
vida es mucho mejor y seria mas
feliz consigo mismo

Los voluntarios/as de la funda-
ción eligen libremente los pro-
yectos en los que desean partici-

par. ¿qué le diríais a otros volun-
tarios para que optasen por vues-
tra asociación? Siempre tenemos
las puertas abiertas

•¿Cuál es vuestro valor diferen-
cial? Solo diferentes y cada vo-
luntario debe buscar lo que le
llene y se sienta feliz

•¿Disponéis de un material (dos-
sier de la organización) o perso-
nal que se encargue de la bienve-
nida de los voluntarios y los
prepare para su inmersión en la
actividad de vuestra organiza-
ción? No
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Ya
está a la venta en li-

brerías, el libro recetario
“Los Lunes, Lentejas”, edi-

tado por la Fundación Cajasol.
Su precio es de 7 €. Su autora,
Charo Barrios, coordina el pro-

yecto Cocinando Tu Futuro, desde
nuestro voluntariado.

La recaudación se destinará a
sufragar los cursos de cocina

“Cocinando tu futuro”

Los voluntarios y voluntarias que impar-

ten Educación Financiera, están dispues-

tos para dar sesiones en materias como:

- Finanzas en la pareja.

- Educación Financiera para los hijos.

- Productos y Servicios bancarios.

- Presupuesto familiar.

Si conoces alguna asociación, colectivo,

AMPA, colegio, asociación de vecinos…

que les pueda interesar, no dudes en con-

tactar con Paco Galván:

fgalvan@cajasol.com

El Banco de Alimentos de Sevilla necesita:
voluntari@s que conozcan Contaplus,
CSB 19 (Domiciliaciones ) y CSB 43 (Mov
ctas ) Conociendo también o:cce y algo
de tratamiento de ;cheros.

Contacto:Cristóbal Cobos Lucena644 364 965
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